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Destinatari

Il corso “Destinazione Impresa” di Fondazione Sodalitas,
sviluppato in collaborazione con il Politecnico di Milano,
svolto da diversi anni presso la Scuola di Ingegneria e
dell’informazione del Politecnico di Milano, e indirizzato
agli allievi di tutti i Corsi di Studio di Laura Magistrale.

Contenuti del corso

“Destinazione Impresa” € un corso di orientamento alle
scelte e alle competenze personali da investire nel mer-
cato del lavoro nell’ottica della responsabilita sociale
dell’impresa e dell’individuo, secondo gli indirizzi Euro-
pei, con lo scopo di favorire lo sviluppo delle attitudini
individuali e le competenze personali, in particolare
quelle trasversali, essenziali nel mercato del lavoro.

Il metodo interattivo e laboratoriale, la relazione inter-
personale, 'opzione di filmati di supporto le testimo-
nianze aziendali e la particolare modalita pedagogica di
simulazione del colloquio di selezione, conferiscono al
corso un concreto valore aggiunto formativo.

Il corso prevede numerosi momenti di “interazione” con
e tra gli studenti.

Docenti

| relatori provengono dal mondo dell’impresa e ricopro-
no o hanno ricoperto posizioni manageriali ed offrono la
loro opera in favore dello sviluppo formativo delle nuove
generazioni nello spirito del volontariato che caratteriz-
za gli interventi nel sociale da parte di Fondazione Soda-
litas e dei partner del suo Network. Pertanto il corso e
gratuito.

Agli allievi che avranno frequentato ’intero programma
verra consegnato un attestato che documenta la partedi-
pazione al corso e comprende ’indicazione delle compe-
tenze acquisite durante lo sviluppo del corsostesso

Il programma del corso

Prima giornata - «Full im-
mersion» nel mondo del
lavoro

Creazione del valore economico e
orientamento al cliente

Responsabilita d’Impresa, dell’Individuo
e Sostenibilita

Innovazione e competizione

Seconda giornata - L’indivi-
duo nell’impresa

Cenni di Intelligenza emotiva e Motiva-
zione

La comunicazione assertiva
Come presentare la propria strat-up

La negoziazione

Terza giornata - La vita in
impresa

Il lavoro di squadra

Testimonianza di un responsabile HR
d’impresa

Leadership & Followership

L’analisi e la soluzione dei problemi

Quarta giornata - Come pre-
parare il proprio futuro

Come essere i Protagonisti del proprio
futuro

Il rapporto di lavoro subordinato

Testimonianza di un imprenditore
(laureato al Poli)

Il Curriculum vitae

Quinta giornata - Come pre-
sentarsi al mondo dell’im-
presa

Il colloquio di lavoro
Colloqui individuali di lavoro simulati

Conclusione dei lavori e dibattito finale

_Sono previsti complessivamente 10
intervalli di 10’ ciascuno in funzione

degli orari degli incontri




